STATUTO “AROUND People for Community APS™

ART. 1
(Denominazione ¢ sede)

i

o
NCuery) @\

E costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materia I'Ente del
TFrzln Settore denominato "AROUND People For Community APS™. che assume d’ora in poi, la forma
g{undlca di Associazione, apartitica ¢ aconfessionale.

L"Associazione ha sede legale in via M in_ 58 nel comune di Vermezza con Zelo (M) - loc. Zelo.

L_a vari‘a{:‘one della sede legale, all'interno dello stesso territorio comunale. non comporta alcun obbligo
di modifica del presente statuto.

HE stabilire 4% s

Consighio Direttivo-pus Huztone diseriont lneati-del tartone-che-eperera-semp
per 1l perseguimento degli scopi istitutivi.
L"Associazione opera sul territorio della Citta Metropolitana di Milano, di quello regionale, limitrofo ed

[SY tonale aderendo anche a coordinamenti nazionall, europel ed internazionali.
La durata dell’ Associazione @ illimitata.

|
|

I

ART.2
(Utilizzo nella denominazione dell'acronimo "APS" o dell'indicazione di ""Associazione di Promo-
zione Saciale™)

- L_'Associazione nel caso di scrizione al Registro Regionale o RUNTS dovra utilizzare obbligato-
riamente l'indicazione di "organizzazione di volontariato” o I'acronimo "APS" negli atti, nella cor-

Tispordenzae ette fonatpubbtico:

- Lacancellazione dell'Associazione dall'apposita sezione del RUNTS comporta l'llegittimita dell'-
tilizzo nella denominazione sociale ¢ nei rapporti con i terzi degli acronimi ¢ delle locuzioni di cui

agli articoli 12 ¢ 32, comma 3 del Codice del Terzo settore.
- Gli eventuali provvedimenti di cancellazione e/o di futura iscrizione, emanati dall'autoritd compe-
tente _che determi una variazione della denominazione sociale_ai sensi dell'articolo 32, comma,

3 del Codice del Terzo settore, non comporta modifica statutaria, salvo comunicazione agli uffici
competenti.

|

L Associazione ¢ ﬂlsc1p|maE dal pl’EStll[C stafufo, ed agisce nci Timili del Decrelo ECSISISEIVO 3 luglm

|

ART.3
(Statuto)

2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei principi generali dell’ordina-
ento giuridico.

L assembiea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti
organizzativi piu particolari.

ART. 4
tazione del

(Interpre lo statuto)

ARTS

seguimento, senza scopo di lucro, di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svol-
gimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o piu delle seguenti atnivita di
interesse generale dicui all'art S del Codice del Terzo Settore lendosi in modo prevalente dell’at

| tivita di volontanato dei propri associati:

d) educazione, istruzione ¢ formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, ¢

i) organizzazione ¢ gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, inclus
artivita, anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del volontariato

delle attivita di interesse gencrale di cui al presente articolo;
k) organizzazione ¢ gestione di attivita turistiche di interesse
1) formazione extra-scolasti

scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;
u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto

2016, 0. 166, & i dificazioni, o i di-denaro, beni o servizia diper.

e N " Solis

sone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo.
L' Associazione promuovera inoltre, altre azioni che riterra utili per il conseguimento degli scopi asso-

CIaTIvi:
Sviluppera altresi reti con altri enti 0 A iazioni che p
giovani ¢/0 persone con fragilita.

vano azioni rivolte a famiglie, minori,

| Per svolgere le anivita sopra elencate, si prefigge di svolgere le seguenti azioni:

- e -



RPEISSRERER

e

- Lispetto della normativa di riferimento. ogni atto o operazione contrattuale necessarie o utile alla realiz- |

T Somministrazione di alimenti ¢ bevande (altivita marginale ¢ strumentale per altre iniziative);.

organizzazi i i/attivita i i i i i :

prﬁmumfmonc di cv:;n.(l/nluvm\ in prevalenza di natura: socio-educativa, sportiva e ludica per

PIOmlig vere jnuuncn\l formativi ed attivitd artistiche ¢ culturali;
organizzazione ¢ gestione di spazi all”
di aggregazione per diverse fasce d'eta;

organizzazione corsi ¢ serate a tema;

e g8 0s ——— 2
organizzazione di mostre ¢/o concorsi di varia natura;

ozione di ativitd di crowdfunding, fundraising, partecipazione a bandi/concorsi.

aperto ed al coperfo, per promuovere evenfi ricreaiivie |

organi i i g LR 1t . .
TRanizzazione e gestione dj viaggi/escursioni turistiche di interesse sociale, culturale o reli-

'T“o svolgere inoltre, ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraclencate ¢ compie, sempre nel

nézionc c}irc}m o indiretta degli scopi istituzionali.
L’ Associazione pu, m(_)ltrc, realizzare attivita di raccolta fondi nel rispetto dei principi di verita, traspa-

——|"gencrale, At sensi previs

728 €OR+ itori -pubbli itd-alle-di nelllart—7
+e-eon-H-p + Fd-al net-art—7

D.lgs. 117/2017. }
L’ Associazione pud esercitare attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivita di interesse

e e : S 11772017
Laloro ‘"d"”d}’”"’_"f potra essere operata su proposta del Consiglio Direttivo e approvata in Asscmblea
soci. Nel caso in cui I’ Associazione eserciti attivitd diverse, il Consiglio Direttivo dovra testare il carat-

| Perilraggiungimento delle finalita e degli scopi statutari, per lo syolei ) delle attivita, I’ Associazione

xlc‘r‘c]/szg:]o;dario ¢ strumentale delle stesse nei documenti di bilancio, ai sensi dell'art, 13 comma 6 D.Igs.

puod stjpularc gonvcg;rioni con il Comune ¢ con altri Enti e/o Associazioni sia pubblici che privati nello
svolgimento di servizi. Potra, inoltre, collegarsi ad altri enti ed Organizzazioni Nazionali riconosciute ai

| S
ed altre istituzioni pUBElIC €0 anﬁ[e che siano glualcalc necessarie o utili per il COnSCgUlanm delle

bbi 1ot finalita—-LA : 1D fatt
te-stesse+ 122 pto; pertantor tutte

le iniziative ¢ s_volgcrc tutte le attivita, ivi compresa la stipulazione di accordi di collaborazione con
organizzazioni italiane ed estere, ovvero la promozione e/ la partecipazione in associazioni e fondazioni

ST . : b,
sensrachanormativa-vigente che

proprie finalita.
Le attivita principali o quelle ad esse direttamente connesse, sono svolte dall’ Associazione prevalente-

mente tramite prestazioni personali, volontarie ¢ gratuite dei propri aderenti.
L’attivita degli aderenti non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti beneficiari.
Agli aderenti possono solo_essere rimborsate dall’ Associazione le spese vive effetti

per I'attivita prestata, previa documentazione ed entro i limiti stabiliti dal Consiglio Direttivo o secondo
quanto disciplinato dall’art. 17 D.lgs. 117/2017.

ART. 6
(Ammissione ed esclusione)

da spirito di solidarieta, si impegnano concretamente per realizzarle. L’ issione all’ Associazione &
[ | deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato. La deliberazione & comunicata all'interes-

sato e I'iscrizione ¢ annotata nel libro degli iati, con c poraneo ver della quota asso-

ciativa.

Incaso di domanda di issione a socio p da minori_le stesse d ) essere controfirmate

Sono soci dell"Associazione tutfe Te persone fisiche e giuridiche che ne condividono Te finalita €, mosse

dall’esercente la potesta.
In caso di rigetto della domanda, 1’Consiglio Direttivo comunica la decisione all’interessato entro 60

giorni; motivandota-—t-*asy Socio pud;entro giomidatate fone-dirigetto; chic=
dere che sull'istanza si pronunci l'assemblea in occasione della successiva convocazione.
L.’ammissione a socio ¢ a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso

“Non & ammessa Ja categoria di soci temporanei.

La quota sociale ¢ i issibile, non rivalutabile e non rimborsabile.
)i cessano di appartencre all’ Associazione per:
a) recesso volontario comunicato in forma scritta al Consiglio Direttivo;
b) per mancato versamento della quota associativa per ’anno in corso,
<) per-indegnita delib dal Consiglio Diretti

—{ corso, entro-trenta giomi dat Ticevimento detta Tomeatt' A deisocichre; previoton=

) P 81 ghoL v
d) per persistenti violazioni degli obblighi statutari.
Contro il provvedimento del Consiglio Direttivo arrecante I’esclusione dell’associato, ¢ ammesso il ri-

traddittorio, devono decidere in via definitiva sull’argomento nella prima riunione convocata.
Tutti i soci hanno parita di diritti e doveri e il loro numero ¢ illimitato; ogni socio ha diritto ad un voto.

i»- | 1soci dell’ Associazione hanno il diritto di:

S e PR
—t-———o~—freq titocatidett* Assocrazione;

ART.7
(Diritti e doveri degli associati)

eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

e esscre informati sulle attivita dell’ Associazione e controllarne I’andamento;




il che siano in possesso dei requisiti di cui all'art. 2397 del Codice civile comma 2, non pud

*  essere imborsati dalle
 seasidell'ant. 17 del 1y

* prondere atio JENondi
. Mo - finanziario, consultare i verbali;

‘. z \)‘l » ) A . i ’
: are in Assemblea, mppresentati dal Legale Rappressniants o da un suo delegato ed hanna

i g:::::d ‘u".:"tf‘"'_" ‘““‘\ qualsiasi sia la dimensione del proprio corpo sociale - nel caso di
| N iardiche - prrché iscritti da almeno e mesi nel libro degll associati.
beddovere dic B 4
: :T;:::l: I‘:\st'!"nc Sﬂ}hlm " ]'_"“'“"'“'(‘ regolamento interno;
- SONTRGS E"" ke ‘;r_l;‘.;!'_' “\ in fay ““_:~l_'f|!‘3”\‘l\_lfl\_l_rlilf\f‘ del bene comune in modo personale,
Brafuito, SEnFaTInG & Toero, anclie indiretli ed esclusivamente per Tin di solida-

spese effettivamente sostenute e documentate per I'atlivith prestota, ai
lgs 1172007,

e del giomo dele assemblee, prendere visione del rendiconto econo- |

r

rictd;
A S NETSATC 18 Quota associativa secondo I'ilnporto wnualmente stabilite. |
ART. 8
o o, Gli o ciali
1 Sano organt 3T . {Gli organi sociali) ——m

ssociazione!
*  Assemblea dei soci;

e Consiglio Direttive;,

*  Presidente;
*  Organo di controllo laddove eletto.

TN Te cariche Sociali ono gratuie.

?ll _“,‘,‘::‘:‘m“ degli organi sociali, ad eccezione di quelli di cui all'articolo 30 comma 5 del d.lgs.

| eswere nFtﬁ’.:‘uilO alcun_c(‘mlrpmso salvo il imborso defle spese effettivamente sostenute ¢ documentate
per ["attivitd prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

__L'.-\scmbkz ¢ presieduta dal Presidente dell’ Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente. E con-

ART. 9
(L’Assemblea)
o-detAssociaric d& ta-da-tutti--soei+ } i
ed-¢ da-tutti-+soct-in-regotaconit-paga

mento della quota annuale.

-..[E u[mcno una volta al anno dal [ Tesidente dell ASsociazione 0 da chi ne Ia [e vecl medianie avviso
| scritto da inviare almeno 10 (dieci) giomi prima di quello fissato per I'adunanza e contenente la data
della riunione, l'orario, il luogo, I'ordine del giomo e I'eventuale data di seconda convocazione.

Tale comunicazione pud avvenire in forma cartacea e/o informatica da divulgare al recapito risultante
dal libro dei soci oppure mediante avviso affisso nella sede dell’Associazione.
1 ssecmblea & nolire convoceata a richi di almeno un decimo dei soci o quando 'organo

| strativo lo ritiene necessario.
1 voti sono palesi. tranne quelli riguardanti le persone.

4+ )

S - PR i} s FER b ;g
£-previstoHmtervento i ordimariac Ta-anche mezzi-di

Zzione 0 in via eletironica, purché sia possibile verificare I'identita dell’associato che partecipa e vota.
' Delle riunioni dell" Assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal segretario e conservato

statuto e lo scioglimento dell’ Associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

presso a sede dell Associazione, in libera visione a tulfi i soci.
L’ Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica dello

ART. 10
(Compiti dell’A blea)

| L’Assemblea deve:
«  stabilire il numero dei componenti del Consiglio Direttivo;
& nom| TEVH ico enti degli organi sociali;

e nominare e revocare, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;
.

e deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali ¢ promuove azione di re-

sponsabilitd nei loro confronti;
+— detiberarcsutfeschusionedegh - 8 £
e deliberare sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
s  approvare l'e le regol dei lavori assembleari; S
! + deliberare lo scioghmento, la trasformazion, la fusione o la scissione dell* Associazione; - =
| o deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
1
1 rnrn‘ 73 A
' ART. 11
—_— Assembiea-ordinaria) e o

LA blea ordinaria & regolarmenie ‘cnslimim in prima convocazione con la presenza di almeno la
i Ssem

| meta degli associati aventi diritto di voto, p i in proprio o per delega, ¢ in seconda convocazione

qualunque sia il numero Tassociali presentl, in proprio o in delega.




_—— T Ciasa i
| ! 1cnina dell associato che partec
— | Nelle deliberazion; 3 Spprarapa ¢ vola.

/———‘J_—__“_*—-\—__‘

L’Assemblea delibera a magpi
- = ioranza dei voti dei )
Gli associati possono fars ,:i%pm‘:’:l:;l voti dei presentj,

In Assemblea solo da aliri associati, conferendo delega scritta.

E ammessa I'espressione

i del voto per corrisna i
I'identita dell’associato per corrispondenza o perviae

lettronica, purché sia possibile verificare
di approvazione del bilancio ¢

amministratori non hanne diritto dj voto ¢ in quelle che riguardano Ta Toro responsabilita, gl

ART.12

1A Bk e
t—Assembiea-siry

(Assemblea straordinaria)

B & i
nana-modifiea

H diak 3,

rione-eon-tap di degli-as-
¢ presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione
o favorevole di almeno % degli associati.

sociati ¢ il voto favorevole della ma,ggi‘nmnza d
nonché la devoluzione del patrimonio con il vot

ART, 13

11 Consiglio Direttivo gov A Consiglio Direttivoy
- 5 'éma I Associazione ed opera in : i oo )
rali dell’assemblea alla quale risponde dire P attuazione delle volonta e degli indirizzi gene.

ente e dalla quale pud essere revocato con motivazione.
1entra nella sfera di competenza de ] .

s s <4 del Lonsiglio Direttivo tuffo quanto non sia per legge o per statuto di
pﬁr;;:[znzaandt?ll Assemblea o di altri organi associativi, In particolare, e tra gli altri, sono compiti di

eseguire le deliberazioni dell’assemblea;

f°”§‘_‘-“m i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’assemblea;

PreaT POUTTC T OTIancTo dl UINTZTOT : oV fe—bit

P H : 1 nded
SOUCIAIC TICT Cast ¢ Com e modaitta

pnwis:c al raggiungimento delle soglie di legge;
- predisporre tutti gli elementi utilj al

L I"assemblea per la previsione ¢ la programmazione econo-
mica dellesercizio;

- deliberare I'ammissione e I’esclusione degli associati;
stipulare tutti gli atti e i contrani i ile aftivitd associative;

:_fu;-,:m‘lﬂ gestione di tutti i beni mobili ed immobili di proprieta dell’ Associazioni o ad essa
ati.

HConsighoDirettivo¢—formato-daumrmmrero-dic P ithevada5-(cingque)y componenti-etetti
dall’assemblea tra gli associati, per la durata di anni 4 (quattro) e sono rieleggibili per 3 (tre) mandati.

| Al Consiglio Direttivo si applica l'articolo 2382 del Codice civile, riguardo le cause di ineleggibilita e di

| decadenza. AT conflitio di interessi degli amministratori i applica T'articolo 2475-ter del Codice civile.
I Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti. Nel
caso in cui & composto da soli tre membri esso & validamente costituito e delibera quando sono presenti

tutti,
Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

U ootere-di tanza attribuito-agli ori-& le. Le limitazionidel potere dira
P PP a5

4pp
sentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo Settore
| 0se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

|
[ ART. 14
| (Il Presidente)

I P

- .t - B e i e

.y

1T presidente rappresenta legalmente I" Associazione nei rapporti interni ed esterni ¢ compie tutti gli atti

che la impegnano verso 1’esterno. )
| 1l presidents etto dal Consigli ) resenti,

11 presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scaden dcl_mandam, per dimissioni

volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea, con la maggioranza dei presenti.
Al uR-mese-prima-della d det datoil prniﬂmﬂn convocal blea-per|elezi del

nuovo presidente ¢ del Consiglio Direttivo. i Syl Sau B ¥

n prcsi(picmc convoca e presiede I’ Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge I'ordinaria amministrazione
I T ased direrdve ditati-organt; riferendo arConsigiio D erito altanivitrcompiu

1l Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato

nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 15
(Risorse iche) i

— | e P B

Le risorse economiche dell’ Associazione sono costituite da: b :g: |

jati oo
. quote associative; e H S
o Comribwtpubblichprivti— MaEEE |
e donazioni e lasciti testamentari; §-3§ :.
a— e rendite patrimoniali; APTITY Jgs. 117/2017 purché consentite, secondarie ¢
\_*_ e proventi da attivit diverse di cul all’art. 6 D.Jgs. p
4 ! strumentali; i cone dellart 7 Dolgs 72017
. S " 5: da 1ta fondi ai



— R i o e
T disposizion: del Dilgs, 1;;',-,“,,‘;‘7"1“1‘..‘!‘*!5_cpv\ le finali

S T _ART, 16
| e T o .
dell"Assoc . (I beni ir. o anibeneL
| 1 beni dell Associazione sono beni immobili, ben; - fone e
__—-beni mobili registzati-possono oo 2Nt mobili repistrati ¢ beni mobili. I beni immobili ed i

e

ilancio di izi
| Tdocumenti di bilancio dell’Assoclazion(c, )

anno sola 0 eda
/—‘azione o~ : fico e 87 del D 0 d a norme d
51 l‘)]ﬂan‘c.m & pridllslgosto @1’C9"§i$1i0 Pire?‘ivo, € viene approvato dall’assemblea ordinaria entro 6 mesi

B S —

| elencati nell’inventario, che ¢ g,
4 ssoctati——————

B ART. 17

]
|
1
E e rimborsi da convenzion;j
|

¢ ai sensi :
I *__ogni altra entrata o pro 1 dell'art. 56 comg | del D1gs. 1172017,

[§‘q€ll'ns5()cinii(\llc ¢ riconducibile alle

| bili. i beni mobili registrati, nonche beni mobili che & ione €-sono-ad-essa intestati, | beni i
c_‘p_ositato presso [ scdé (:jr;(l)l Follncah nella sede dell’ Associazione sono

Lo ' Associazione e pud essere consultato dagli

! —_‘mﬁiﬁmm
L’ Associazione ha il divieto di dis e8 L utili ¢ obbligo ¥ uilizzo de patrimonio)

ol tribui f T, .
fondi. riserve o capitale a fondator; re, §nche In modo indiretto, utili ¢ avanzi di gestione nonché
Sociati, lavoratori e collaboratori amministratori ed altri compo-

nenti degli organi sociali anch : %
€ nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del

-entrat serlosvel

|

|

| Abmads

| porto associativo ai sensi dell’art

* Tapporto | . Sensi dell'art. 8 comma 2 del D.lgs. 117/2017 nonché I'obbligo di utilizzare il
< Fenomi

B rendite,

gimento dell"attivita statutaria ai fini dell’esclysive 1. 4
£ el : N i

di utilita sociale. Pesclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e

| ART. 18

B

o del rendiconto di cassa ove ne ricorrano 1 presupposti, sono

| annuali e deco: . p y )}
| By ) 0gm amo o, in alternativa da altra data non coincidente con

rrono dal p{'imo gennaio di
~ 3 ensi deglj a

ART: 19
. . (Bilancio sociale)
E redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D.Igs. 117/2017.

l ART. 20
(Lec ioni)

Le convenzioni tra I’ Associazione e le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56 del D.lgs. 117/20147
sono deliberate dal Consiglio Direttivo che ne determina anche le modalita di attuazione e sono stipulate

dat ad deall’ A

1 laoal Coniadi : 5 P
Garpr aerr~ qtaie-suo1egarc rappr Copia-atrognteon’ €-CHStor

presso la sede dell’ Associazione.

— | delle finalitd In ogni caso_il numero dei lavoratori imy
&

: i i isiti con le funzioni indicate nella medesim;
~—____| Organo di controllo monocratico 0 collegiale, secondo i requis \

T mento-ad dattA /
ART. 22

i (Organo di controllo e revisore Tegale def confi) &

ART. 21
(Personale retribuito)
L’Associazione pud lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoratori autonomi o di

altra natura anche dei propri associati, fatto comunque salvo quanto disposto dall’art. 17 comma $, solo

quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento dell’attivita di interesse generale o al perseguimento
ti nell’attivitd non pud essere superiore al

50% del numero dei volontari o del 5% del numero degli associati.

I rapporti tra I’ Associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regola-/‘

Alla ricorrenza dei presupposti indicati all’art. 30 del D.Igs. 1 17/2017, I’ Assemblea dei soci nominera

:‘\‘:I:‘r:‘oorrenza dei presupposti indicai al'art 31 del D.Igs. 117/2017, I’ Assemblea dei soci nomincja un

doi requisitie con le funzioni i
4

legale,

nella medesima norma.

| S

(Libri sociali obbligatori)

amente: s

L’Associazione deve tenere obbligatori -
. TTTiBiD degll Bssocials che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale;

b) il registro dei volontari,

i B




c) illibro delle adunanze ¢ d oliberkaingd

i verbali redatti per atto p\fll)llflidct:}hummm delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche N
T Iribro dette adumanze & dette aetiberaztont il
trollo, e di eventuali altri organi 7iont dett organo dtammitnistraztone, dett*organo df cor-

ibri di cui all sociali,
| 1libri di cuialle lettere ). b) ¢ ¢) sono tenuti a cura del Consi
e sono tenuti cura dell*organo a cui si rifers, cono. T ———
Gli associati hanno diritto di esaminare i libri cocinli
R & are i libri sociali . iatciire . . " :
| fessionisti di cui 1A s e , anche nel caso in cui siano f:(‘)’nscrvutl presso Pro

iallaleterad) |

— | . Lavvale. previa richiesta scritta di autorizzate | .

gi?cﬂéiﬂénr: ;:Rr:f‘lien:e ch‘c gev; cva.dcre entro 30 (trenta) giomi dalla ricezione. In caso di diniego, che £

tevedelib €alo per iscritto, il socio pud proporre ricorso entro 30 (trenta) giorni. L’Assemblea v
_——-devedeliberare neHa prime-convoeazione utile P Rt

| ART. 24 —

& ~ (Responsabilith ed assicurazione degli associati) - i

Gli associati che prestano al}ivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio e per la respon-
sabilitd civile verso i terzi ai sensi dellart, 18 del D.lgs. 117/2017.

ART. 25

e (Devoluzione del patrimania) T

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D.Igs. 117/2017.
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Se I Associazione ¢ dotata di personalita giuridica ed iscritta nel registro delle imprese pud costituire uno
| ©pit patnmoni destinaii ad uno specifico aflare ai sensi € per gl elfettr degli articoll -bis € seguenti

del Codice civile.

L

ART. 26
(Disposizioni finali)
Per guanto non & previsto dal p statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai
principi generali dell’ordinamento giuridico. Lo statuto & valutato secondo le regole di interpretazione
dei contratti e secondo i criteri dell’articolo 12 delle preleggi al Codice civile.

Vermezzo con Zelo, i 16 settembre 2024

Letto firmato € sottoscritto.
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